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BEWIRB DICH JETZT UND SICHER 
DIR DEINEN AUSBILDUNGSPLATZ  
BEI UNS!

Mit dem Einstieg bei DOYMA legst Du den Grundstein für 
eine spannende Ausbildung mit hervorragenden beruflichen 
Entwicklungschancen. Du fühlst dich angesprochen und hast 
Interesse in unserem Team mitzuarbeiten? 

Dann sende uns Deine ausführlichen Bewerbungsunterlagen an:

bewerbung@doyma.de

QR-CODE SCANNEN &   
DIREKT BEWERBEN 
#gemeinsamsindwirstark

#gemeinsamsindwirstark

DEINE ZUKUNFT. DEINE CHANCE.

Wir freuen uns auf Dich!

WIR SUCHEN DICH!
STARTE DEINE AUSBILDUNG BEI UNS!

WER SIND WIR?
Die DOYMA GmbH & Co mit Hauptsitz in Oyten ist ein
erfolgreiches Familienunternehmen, das Teil der IWK
Holding ist. DOYMA konstruiert und fertigt innovative
Dichtungssysteme zur Abdichtung von Ver- und
Entsorgungsleitungen, die durch Wände und Decken geführt
werden sowie Brandschutzsysteme für den vorbeugenden
baulichen Brandschutz.

Das Unternehmen ist seit mehr als 60 Jahren im Markt aktiv
und hat sich seither kontinuierlich bei Planern, Fachhändlern
und Bauherren einen hervorragenden Ruf erarbeitet.
Innovative Produktentwicklungen und ein ausgeprägtes
kundenorientiertes Servicedenken sind nur einige der
Leistungen, die den exzellenten Ruf des Unternehmens
begründen.

UNSER ANGEBOT!
 
•	 Eine umfassende und qualifizierte dreijährige Berufsausbildung
	 an einem modernen und ergonomischen Arbeitsplatz
•	 Möglichkeit auf Verkürzung der Ausbildungszeit bei Erbringung
	 von guten bis sehr guten Leistung in Schule und Unternehmen
•	 Abwechslungsreiche Einsatzbereiche und flexible Arbeitszeiten
•	 Sicherheit in einem expandierenden Familienunternehmen
•	 Interessante Einblicke u.a. in die Abteilungen Einkauf,
	 Controlling, Produktentwicklung …
•	 Betriebliches Gesundheitsmanagement und Firmenfitness  
	 (EGYM Wellpass GmbH)
•	 Festes 13. Gehalt im November für mehr Freude beim 	 ...........
	 Weihnachtsshopping und betriebliches Kindergeld sowie
	 Fahrtkostenzuschuss ab 50 km
•	 Persönliche und fachliche Weiterbildung
•	 Mittagsangebot in unserem internen Pausentreffpunkt
	 „Casino“, Eltern-Kind-Zimmer, Think Tanks
•	 Motiviertes Team, sehr familiärer Umgang mit Du-Kultur

 

DOYMA GmbH & Co
	 DICHTUNGSSYSTEME 
	 BRANDSCHUTZSYSTEME

	 WÄRMEPUMPENEINFÜHRUNGEN

Industriestr. 43 - 57 
28876 Oyten
Fon:	+49 (0) 4207 / 91 66 - 0 
Fax:	+49 (0) 4207 / 91 66 - 199
info@doyma.de  
www.doyma.de



DEINE ZUKUNFT.
DEINE CHANCE.

#gemeinsamsindwirstark

Der Kaufmann für Groß- und Außenhandelsmanagement ist ein anerkann-
ter Ausbildungsberuf, der eine abwechslungsreiche und verantwortungsvol-
le Tätigkeit im Bereich Handel und Wirtschaft ermöglicht.

AUSBILDUNGSDAUER: 3 JAHRE 

AUSBILDUNGSART: DUALE AUSBILDUNG 

SCHULABSCHLUSS: REALSCHULE ODER ABITUR

AUFGABENBEREICHE: 

•	 Verkauf und Beschaffung von Waren
•	 Organisation und Koordination von Lieferungen und Transporten
•	 Markt- und Kundenanalyse
•	 Kalkulation und Angebotserstellung
•	 Verwaltung und Überwachung von Beständen
•	 Unterstützung bei der Gestaltung von Verträgen und Absatzverträgen

PERSPEKTIVEN:

•	 Karrieremöglichkeiten im Vertrieb, Einkauf oder in der Verwaltung
•	 Spezialisierung auf bestimmte Branchen oder Produktbereiche
•	 Weiterbildung zum Betriebswirt oder zum Fachwirt für  
	 Groß- und Außenhandel

 

KAUFMANN/-FRAU FÜR GROSS- UND 
AUSSENHANDELSMANAGEMENT

Der Beruf der Fachkraft für Lagerlogistik ist eine praxisorientierte 
Ausbildung, die auf die Verwaltung und Optimierung von Lagerprozessen 
spezialisiert ist. Absolventen sind in der Lage, Warenströme zu koordinie-
ren, Inventurarbeiten durchzuführen und logistische Prozesse zu analysie-
ren und zu verbessern. Eine Karriere in der Lagerlogistik bietet vielfältige 
Entwicklungsmöglichkeiten und ist aufgrund der zunehmenden Bedeutung 
einer effizienten Lagerhaltung auch in Zukunft sehr vielversprechend.

AUSBILDUNGSDAUER: 3 JAHRE 

AUSBILDUNGSART: DUALE AUSBILDUNG 

SCHULABSCHLUSS: REALSCHULE

AUFGABENBEREICHE: 

•	 Verwalten und Optimieren von Lagerprozessen
•	 Überwachung des Warenflusses
•	 Koordination von Transporten
•	 Durchführung von Inventurarbeiten

PERSPEKTIVEN:

•	 Teamleiter
•	 Logistik-Manager

 

FACHKRAFT FÜR LAGERLOGISTIK

Die Industriekaufleute sind Fachkräfte für betriebswirtschaftliche Aufgaben 
in Industrieunternehmen. Sie übernehmen Verantwortung für kaufmännische 
Prozesse wie Rechnungswesen, Personalwesen, Einkauf und Vertrieb.

AUSBILDUNGSDAUER: 3 JAHRE 

AUSBILDUNGSART: DUALE AUSBILDUNG 

SCHULABSCHLUSS: REALSCHULE ODER ABITUR

AUFGABENBEREICHE: 

• Steuerung aller betriebswirtschaftlichen Abläufe
• Vergleich von Angeboten
• Verhandeln mit Lieferanten
• Abstimmung über Angebote für Kunden
• Planung von Aufträgen mit der Produktion und dem ERP System
• Strukturierte Umsetzung der Arbeitsaufgaben

PERSPEKTIVEN:

•	 Karrieremöglichkeiten im Vertrieb, Einkauf oder in der Verwaltung
•	 Spezialisierung auf bestimmte Branchen oder Produktbereiche
•	 Weiterbildung zum Betriebswirt

 

INDUSTRIEKAUFMANN/-FRAU


